
MODIFICACIONS DE L’ARTICLE 39 DELS ESTATUTS SOCIALS 

EN ELS ÚLTIMS DOTZE MESOS

Nova redacció, segons acord adoptat per la Junta General Ordinària d’Accionistes de Societat General 
d’Aigües de Barcelona, S.A. celebrada el 5 de juny de 2009. 

“Article 39è. Aplicació del resultat.

La Junta resoldrà sobre l’aplicació del resultat de l’exercici d’acord amb el balanç aprovat. 

Un cop les atencions previstes per la Llei o els Estatuts estan cobertes, només es podran repartir dividends amb càrrec al 
benefici de l’exercici, o a reserves de lliure disposició, si el valor del patrimoni net no és o, a conseqüència del repartiment, no 
resulta ser, inferior al capital social. A aquest efecte, els beneficis imputats directament al patrimoni net no podran ser objecte de 
distribució, ni directa ni indirecta. 

Si hi ha pèrdues d’exercicis anteriors que fan que aquest valor del patrimoni net de la Societat sigui inferior a la xifra del capital 
social, el benefici es destinarà a la compensació d’aquestes pèrdues. 

El benefici distribuïble de l’exercici, determinat d’acord amb les normes vigents, es repartirà de la manera següent: 

1r Una xifra igual al 10% del benefici de l’exercici es destinarà a la reserva legal fins que aquesta arribi, almenys, al 20% del
capital social. 

2n Una xifra de fins al 5% del benefici consolidat de l’exercici es destinarà com a assignació al Consell d’Administració en els 
termes previstos en l’article 32 d’aquests Estatuts, sempre que s’hagi reconegut als accionistes un dividend del 4% com a mínim. 

3r La resta s’aplicarà d’acord amb la proposició del Consell d’Administració aprovada per la Junta General Ordinària. 

La distribució de dividends als accionistes ordinaris es realitzarà en proporció al capital que hagin desemborsat. En l’acord de 
distribució de dividends la Junta determinarà el moment i la forma del pagament. A falta de determinació sobre aquests 
particulars, el dividend serà pagador al domicili social a partir del dia següent al de l’acord. 

Tot dividend no reclamat dins dels cinc anys després de la data assenyalada per al seu cobrament prescriurà en benefici de la 
Societat.”




